
 

 

 
 

Note aux candidats présélectionnés en   

Master Psychologie du Travail et Gestion des Ressources 

Humaines 

 

 

Les candidats sont priés de se présenter à la faculté 

le 5 septembre à 9h30 à la salle 17 pour un 

entretien. 

Il est impératif de se munir d'une copie du relevé de 

notes, le jour de l'entretien. 

 


